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Bekerja di perusahaan Oil & Gas menjadi dambaan banyak orang. Tingginya gaji serta
fasilitas yang diberikan perusahaan Oil & Gas menjadi faktor utama mendapatkan karir di
bidang ini. Namun tidak semua orang beruntung mendapatkan karir Oil & Gas, beberapa hal
penyebabnya antara lain :

1. Kurangnya pengetahuan mengenai PETA karir Oil & Gas. Hal ini bisa dimaklumi karena
sedikit sekali informasi yang disampaikan oleh dosen/alumni kampus kepada fresh
graduate mengenai PETA karir Oil & Gas. Sehingga tanpa disadari fresh graduate hanya
melamar ke perusahaan oil & gas yang paling sulit dimasuki , padahal banyak
perusahaan migas jenis lain yang memberikan kompensasi cukup baik.

2. Kurangnya informasi mengenai keahlian apa yang perlu disiapkan saat mengadapi test di
perusahaan oil & gas, dimana mendapatkannya dan bagaimana gambaran bentuk
testnya

3. Tidak jelasnya rencana karir (yang sebaiknya direncanakan sejak mahasiswa) sehingga
saat kuliah kurang termotifasi untuk mendapatkan nilai tinggi dan melakukan
pengembangan diri.

4. Kurangnya pengetahuan mengenai alamat-alamat perusahaan oil & gas

Informasi dalam web ini disusun penulis selama 13 tahun dengan mengumpulkan ratusan
tulisan dari berbagai sumber serta masukan dari kolega penulis di oil gas dan ada juga
penulis beli beberapa web berbayar penyedia informasi (membership $300/tahun) sehingga
member tidak perlu mengeluarkan biaya mahal untuk mendapatkan informasi tersebut.
Harapan penulis, informasi yang ada dalam web ini bisa memberikan wawasan mengenai

karir migas, mengetahui ‘tingkat kesiapan saat ini’ dan bisa mempersiapkan diri lebih dini
untuk meningkatkan kompetensi dalam meraih karir oi & gas.
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